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HUKUK BOLUMU

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO : 2003/2662
KARAR NO :2003/17235
TARIHI : 16.10.2003

KARAR OZETi: T: HIZMET SOZLESMESININ
SENDIKAL NED DILEBILMESI iCIN
ISVERENIN, iSY SMESINI ETKisiz
HALE GETIR SCILERI ISTEN

g1 sendikal

makla

9 tarihinde
tesbiti igin ilgili
isci bulundugu ve
digl, itiraz davasinin
idedi in 13.10.2000 tarihinde
feshedildigi anlasiimaktadir.”

Davacinin sendika Uyeligi tarihinden fesih tarihine kadar sendikal faaliyette
bulundugu kanitlanmamigtir. Davacinin ve diger iscilerin hizmet sézlegmesinin
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feshi yetki prosedirunl de etkilememistir. Ayrica, yukarida agiklandidi sekilde,
sendikali ig¢ilerle birlikte sendikasiz iggilerin de isten ¢ikarildigi mahkemenin de
kabuliindedir. 1999 ve 2000 yillari iginde igten ¢ikarilan isgilerin ve sendikanin
bagvurusu Uzerine davali igyerinde Bélge Calisma Miduirluglnce bir kag kez
sorusturma yapildigt anlagiimaktadir. Davaci ve ayni gin isten ¢ikarilan 12
iscinin sikayeti Uzerine yapilan son incelemede, davali ...... A.$.nin mali kriz
icinde bulundugu, sigorta primi ve vergi borglarinin oldugu, 2000 yili iginde ise
alinan toplam is¢i sayisinin isten ¢ikarilaniardan fazla oldugu, Ekim ay! iginde
isten ¢ikarilan 24 isgiden 21‘inin sendikall, digerlerinin sendikasiz is¢i oldugu
belirlenmigtir. Sorugturma strasinda isveren, bazi aylar giren is¢inin ¢ikan
isciden ¢ok gérinmesinin nedeninin, kapatilan bir bélimun iggilerinin diger ay
bagka béliume alinmasindan kaynaklandigini ifade etmisgtir.

O halde, hizmet s6zlegmesinin sendikal nedenle feshedildiginin kabul edile-
bilmesi igin, igverenin, igsyerinde sendikay! ve toplu is sdézlesmesini etkisiz hale
getirmek tzere zaman iginde sendikali isgileri isten gikardigl kesin olarak sap-
tanmalidir. Bu durumda 6ncelikle, igsverenin igyerinin bir bélimiini kapatip ka-
patmadig), iscileri diger bélimde ise alip almadigi, 2000 yil iginde isten ¢ikari-
lan iggilerin sendikali olup oimadiklari, sendikali olaniar yaninda sendikasiz isgi-
lerin de ¢tkartilip ¢ikartiimadigi, igyerinde sendika Uyesi isgilerin azalip azalma-
dig:, dort aylik sigorta prim bordrolari, sendika Gyelik figleri getirtilerek denetle-
meye elverigli sekilde saptanmali; ayrica, igverene ait bilango ve igyeri kaytiari
incelenerek ekonomik krizde bulunup bulunmadigi belilenmeli ve sonucuna gé-
re bir karar verilmelidir. Eksik sorusturma ile yazil gekilde karar verilmesi hata-
hdir.

SONUG : Temyiz olunan kararin yukarida yazih sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 16.10.2003 gintnde
oybirligi ile karar verildi.

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO : 2003/5375
KARAR NO :2003/18527
TARIHi : 3.11.2003

KARAR OZETi: KIDEM TAZMINATI FAIZINE ITIRAZ : KIDEM TAZMiNATI
FAIZINE YAPILAN ITIRAZIN KIDEM TAZMINATI VE iSCiLiK ALACAKLARI-
NA DA YAPILDIG! KABUL EDILEREK HUKUM KURULMASI HATALIDIR.

DAVA : Davaci, icra takibine yapilan itirazin iptali ile icra-inkar tazminatinin
bdetilmesine karar verilmesini istemigtir.
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Yerel mahkeme, iste@i kismen hikim altina almigtir.

HUkdm slresi icinde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup disundldu:

YARGITAY KARARI

1. Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektiri-
ci sebeplere gdre, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz iti-
razlar yerinde degildir.

2. Davaci tarafindan icra takibine konu edilen kidem tazminati ve iggilik ala-
caklarina davali tarafindan itiraz edilmeddi halde, kidem tazminati faizine
yapilan itirazin bu alacaklara yapildigi da kabul edilerek uyusmazlik bulun-
mayan kidem tazminati ve isgilik alacaklar hakkinda hiikim kuruimasi ve yargi
harcina tabi tutulmasi hatalidir.

3. Emeklilik halinde kidem tazminatina hak kazanilabilmesi igin ig¢inin bag-
Il bulundugu Sosyal Sigortalar Kurumuna bagvurarak kendisine yashlik ayligi
baglandigina dair belgeyi isverene ibraz etmesi gerekir. Faiz orani ve faizin bag-
langici igin bu belgelendirme tarihi esas alinmalidir. Dosyadaki belgelere gére
bu belgelerin igverene ibraz edildigi tarih 01.03.2002 tarihidir. Bu belgelendirme
tarihine gdre en ylksek mevduat faizi ilgili bankadan sorulmali faiz orani belir-
lendikten sonra belgelendirme tarihinden takip tarihine kadar kidem tazminati fa-
iz alacagi belirlenmeli ve sonucuna gére hikim kurulmaldir. Yazili sekilde da-
vacinin ayrildig tarinten itibaren hesaplanan faiz alacagina karar verilmesi isa-
betsizdir.

SONUGC : Temyiz olunan kararin yukanda yazili sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 3.11.2003 glninde
oybirligiyle karar verildi.

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO : 2003/5343
KARAR NO : 2003/18724
TARIHI : 5.11.2003

KARAR OZETi: MIKTAR ICEREN iBRANAMELER : MIKTAR iGEREN
IBRANAMELER MAKBUZ NITELIGINDEDIR. DAVACININ TALEPLERI
HAKKINDA HESAPLAMA YAPTIRILIP iBRANAMELERDE BELIRTILEN
MIKTAR DUSULDUKTEN SONRA TAZMINAT ALACAKLARI HUKUM ALTI-
NA ALINMALIDIR.
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DAVA : Davacl, kidem, ihbar, maddi ve manevi tazminat ile fazla mesai ve
cret alacaginin 6detiimesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, iste@i reddetmistir.

Hakum saresi iginde davaci avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup disinuidu:

YARGITAY KARARI

Davact, davali igyerinde ¢aligirken is kazasi gegirdigini tedavi sonrasi igve-
rence ig akdinin feshedildigini belirterek ihbar ve kidem tazminati ile 6denmeyen
Gcret ve fazla galigma kargihgi Gceret alacaklarinin tahsilini istemistir.

Davall, davacinin tazminat ve isgilik alacaklarini aldigina dair iki adet
ibraname verdigini dolayisiyla davanin reddini istemistir.

Mahkemece Borglar Kanunu 113. maddesi geregince ibranameler alacaklar
sonlandiran hukuki igslem oldugundan davacinin davasinin reddine karar veril-
mistir.

Dosya igerisinde bulunan 5.3.1999 ve 1.5.2000 tarihli ibraname de incelen-
diginde ilk ibranamede &denmeyen Ucret ve fazla ¢alisma (cretlerinin diger
ibranamede ise bu alacaklarla birlikte ihbar ve kidem tazminatlari da kap-
samakta olup ayni zamanda miktar igermektedir. Dairemizin kékiegmis igtihat-
larina gére miktar igeren ibranameler makbuz niteliginde kabul edilmektedir.
Mahkemece yapilacak is davacinin talepleri hakkinda taraflarin gdsterecekleri
deliller toplanarak bir degerlendirmeye gitmek daha sonra tazminat ve iggilik ala-
caklarinailigkin hesaplama yaptirilip ibranamelerde belirtilen miktarlar disaldik-
ten sonra bakiye tazminat ve alacaklar hikim altina alinmalidir.

Eksik inceleme ve aragtirma ile yazili sekilde karar veriimesi hataldir.

SONUG : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 5.11.2003 gininde
oybirligiyle karar verildi.
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T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO : 2003/19019
KARAR NO : 2003/19234
TARIHi : 13.11.2003

KARAR OZETi: FESHIN iPTALI - ISTE iADE:

4857 SAYILI YASANIN 21. MADDESINE GORE; iSCI'NIN BASVURUSU
UZERINE, iSVEREN BIR AY iCINDE iSE BASLATMAZ iSE, iSCIYE EN AZ
DORT AYLIK VE EN GCOK SEKIZ AYLIK UCRETi TUTARINDA TAZMINAT
ODEMEKLE YUKUMLUDUR. MAHKEMECE UST SINIRI ASACAK SEKILDE
TAZMINAT BELIRLENMESi HATALIDIR.

DAVA : Davaci, fesih kararinin iptaline ve igse iadesine karar veriimesini iste-
migtir.
Yerel mahkeme, iste@i hikim altina almigtir.

HUkum siresi iginde davall avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup disinild:

YARGITAY KARARI

Mahkemece, davacinin ig aktini davali igverence gegerli bir nedene dayan-
madiJi gerekgesiyle feshin gegersizligine ve ige iadesine karar verilmesi dosya
icerigine uygun dustugunden usul ve yasaya uygundur.

Ancak; davacinin is akti 4857 Sayili Is Kanunun yUrirlige girdigi 10.6.2003
tarihinden sonra 30.6.2003 tarihinde feshedilmigtir.

Bu yasanin 21. maddesine gore; ig¢iyi bagvurusu Uzerine igveren bir ay
icinde, igse baglatmaz ise, ig¢iye en az doért aylik ve engok sekiz aylik Ucreti
tutarinda tazminat édemekle yakamiGddr.

Mahkemenin hikim fikrasinda ise davaci igin bir yillik Ucreti tutarinda
tazminatin belirlenmesine karar veriimistir. Yasa da en az dért aylik ve en ¢ok
sekiz aylik Ucreti tazminat olarak belirlenecegdi dizenlendigi halde mahkemece
tist sinin asacak sekilde tazminat belirlenmesi hatalidir.

Ac¢iklanan nedenlerle yerel mahkeme kararinin bozularak ortadan
kaldinlmasina ve dairemizce 4857 Sayil I$ Kanunun 20/3 maddesi uyarnca
agagidaki sekilde karar vermek gerekmigtir.

SONUC : Yukarida gosterilen nedenlerle

65




TUHiIs SUBAT - 2004

1. Mahkemenin 25.9.2003 gin ve 2003/548 - 431 Esas-karar sayih
kararinin bozularak ortadan kaldiriimasina.

2. isverence yapilan feshin gegersizligine ve davacinin ise iadesine.

3. Davacinin yasal sirede bagvurmasina ragmen igverenin siresi iginde ige
baglatmamasi halinde 6denmesi gereken tazminat miktarinin dért aylk Ucreti
tutari olarak belirlenmesine.

4. Davact igginin ige iadesi igin isverene slresi icinde bagvurmasi halinde
hak kazanilacak olan ve kararin kesinlestigi tarihe kadar gergeklegen en gok 4
aya kadar tcret ve diger haklarinin davalidan tahsiline,

5. Har¢ pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadidina,

6. Avukatlik Gcret tarifesi geregince 200.000.000 TL. vekalet dcretinin
davaldan alinarak davactya verilmesine,

7. Davacinin yapmig oldugu 64.000.000 TL. yargilama giderinin davalidan
alinarak davacitya verilmesine,

8. Pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 13.11.2003
gund oybirligi ile karar verildi.
T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO : 2003/14562
KARAR NO :2003/16477
TARIHI : 9.10.2003

KARAR OZETi: TiS'DEN DOGAN UCRET FARKI

EMSAL OLARAK NAZARA ALINAN iSCIDEN COK SONRA SENDIKAYA
UYE OLAN iSGiNIN TOPLU i$ SOZLESMESINDEN YARARLANMA
TARIHLERiI ARASINDA UZUN BiR SURE VARDIR. BU DURUMDA EMSALI
iSCININ UCRETINE GORE FARK UCRET ALACAGININ HESAPLANMASI
DOGRU OLMAZ.

DAVA : Davaci, TiS'den dogan Ucret farki alacaginin ddetilmesine karar ve-
rilmesini istemisgtir.
Yerel mahkeme, istegi kismen hukdm altina almigtir.

Hikam suresi iginde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup disindldi:
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YARGITAY KARARI

1. Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandidi kanuni gerektiri-
ci sebeplere gore, davalinin asagidaki bendin kapsami diginda kalan temyiz iti-
razlari yerinde degildir.

2. Mahkemece hilkme esas alinan bilirkisi raporunda davaci isginin fark tc-
ret alacag emsali TiS'e tabi igcinin Ucreti dikkate alinarak hesaplanmistir. Dava-
cl is¢i emsal olarak nazara ahnan isgiden ¢ok sonra sendikaya Uye olmustur.
Bagka bir anlatimla Toplu is s6zlesmesinden yararlanma tarihleri arasinda uzun
bir siire vardir. Bu durumda emsali igginin Ucretine gére fark Gcret alacaginin he-
saplanmasi dogru olmaz. Mahkemece yapilacak ig davacinin Toplu is sbézlesme-
sinden yararlanmaya bagladig! tarihte almakta oldugu lcretine o déneme ait
zam ve sonraki zamlar uygulanmak suretiyle almasi gereken {cret tesbit edilme-
li, dava tarihi itibariyle varsa fark tcreti belirlenerek hikim altina alinmalidir. Ha-
talt bilirkigi raporuna dayanilarak htikiim kurulmasi hatal olup bozmay gerektir-
misgtir.

SONUC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 9.10.2003 gununde
oybirligi ile karar verildi.

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESAS NO  :2003/14692
KARAR NO :2003/16717
TARIHi : 9.10.2003

KARAR OZETi: KIDEM TAZMINATI - YILLIK FAZLA MESAI, GENEL,
BAYRAM, HAFTA TATILI

YILLIK iziN DEFTERINDE GEGMIi$ YILLARDA YILLIK iZiN KULLANDIGI
ANLASILAN DAVACININ FAZLA GALISMA ALACAKLARININ HiG ARA VER-
MEDEN CALISMA YAPMIS GiBi HESAPLAMA YAPAN BILIRKiSi
RAPORUNA GORE TAMAMI UZERINDEN KABULU HATALIDIR.

_ GEREK YILLIK iZiN, GEREK HASTALIK, MAZERET NEDENLERLE
TUMUNDE CALISILMAMIS OLABILECEGI NAZARA ALINARAK
HAKKANIYETE UYGUN BIR INDIRIM YAPILMALIDIR.

DAVA : Davaci, kidem tazminati, yillik izin, fazila mesai, genel bayram ve
hafta tatili gindeliklerinin édetilmesine karar verilmesini istemigtir.

Yerel mahkeme, iste@i kismen hidkim altina almistir.
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Hukim stresi iginde davall avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konugulup diglnulda:

YARGITAY KARARI

1. Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektiri-
ci sebeplere gore, davalinin agagidaki bendin kapsami diginda kalan temyiz iti-
razlan yerinde degildir.

2. Davall vekili 24.1.2003 tarihli oturumda sundugu delil listesine ekii
olarak;" 28.11.2002" tarihli fazla ¢alisma ydniinden davaliyi ibra eden bir belge
fotokopisi sunmustur. Bu belgenin asii getirtilerek davacidan diyecekleri sorul-
mali; fazla ¢alisma alacagi yoninden sonucuna goére bir karar verilmelidir. Eksik
ineleme ile yazili sekilde karar verilmesi hatalidir.

Kabule gbre, yilhik izin defterinde geg¢mis vyillarda yilik izin kullandigi
anlagilan davacinin fazla ¢alisma alacaklarinin, hi¢ ara vermeden c¢alisma
yapmig gibi hesaplama yapan bilirkisi raporuna gére tamami Gizerinden kabulu
hatalidir.

3. Anlatildi§i sekilde; hafta tatili ve genel alacaklari yoniinden de, davacinin
yillik izin kullandigini hi¢ nazara almadan hesaplama yapan bilirkisi raporuna
gére ve bu alacaklarin tamami tGzerinden davanin kabuli dogru degildir. Gerek
yillik izin, gerek hastalik, mazeret nedenlerle timinde c¢alismamis olabilecegi
nazara alinarak hakkaniyete uygun bir indirim yapilmalidir.

SONUGC : Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 9.10.2003 glniinde
oybirligi ile karar verildi.

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
ESASNO  :2003/5791
KARAR NO :2003/18114
TARIHi : 27.10.2003

KARAR OZETi: iHBAR-KIDEM TAZMINATI, FAZLA CALISMA, YILLIK
iziN UCRETI, HAFTA-GENEL TATIL UCRETi

DAVACI IMZASINI iCEREN PUANTAJ KAYITLARINDA H;_\F_TA__TATiLi
CALISMADIGI KAYITLI OLDUGU HALDE HAFTA TATIiLi UCRET
ALACAGINA HUKMEDILMESI,

GENEL TATIL UCRETININ ZAMSIZ KISMININ BODRO iLE ODENDIGI
DIKKATE ALINMADAN HESAPLANMASI,
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FAZLA GALISMA KARSILIGI UCRET ALACAGININ DENETIME
ELVERISLI RAPOR ALINMADAN DEGERLENDIRILMESI,

_ ISYERININ RAMAZAN AYINDA KAPALI OLMASINA RAGMEN UCRETLI
iZNE HUKMEDILMESI HATALIDIR.

DAVA : Davaci, ihbar ve kidem tazminati, fazla galisma ve yillik izin tcreti,
hafta ve genel tatil glindeliklerinin édetilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hidkiim altina almistir.

Hukam sdresi iginde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup disltnulda:

YARGITAY KARARI

1. Dosyadaki yazilara, toplanén delillerle kararin dayandigi kanuni gerektiri-
ci sebeplere gére, davalinin agagidaki bendin kapsami diginda kalan temyiz iti-
razlari yerinde degildir.

2. Davaci imzasini igeren puantaj kayitlarinda davacinin hafta tatili gunleri
calismadigr kayith oldugu halde, puantaj donemini kapsayan slre i¢in hafta tatili
karstligi tcret alacagina karar verilmesi hatalidir.

3. HUkUm altina altnan genel tatil Gcret alacaginin zamsiz kisminin bordro
ile 6dendigi dikkate alinmadan 2 misli olarak hesaplanmasi isabetsizdir.
Mahkemece sadece zamli bagka bir anlatimla bir misli hesaplanarak hukim
altina ahinmalidir.

4. Fazla calisma karstligl ucret alacaginin nasil hesaplandigi ginde kag
saat kabul edildigi anlagilamamaktadir. Bu konuda rapor denetime elverigli
olmadigindan anilan eksiklikleri giderecek denetime elverigli rapor alinarak
ramazan ayinda igyerinde g¢alisma olmadigi da degerlendirilerek sonuca
gidilmelidir.

5. isveren davacinin Ramazan ayinda galismadigini ve bu ay Ucretli izinli
oldugunu savunmus taniklarda isyerinin Ramazan ayinda kapali oldugunu
dogrulamislardir. Bu olgular degerlendirilmeden Ucretli izin alacagmnin hikam
altina alinmasi da bozma nedenidir.

SONUG : Temyiz olunan kararnn yukarida yazili sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 27.10.2003 glnunde
oybirligiyle karar verildi.
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Kanun
Sosyal Sigortalar Kanunu, Tanim igg¢ileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Caliganlar, Sosyal Sigortalar Kanununa Gére
Gelir veya Aylik Almakta Olanlarin Gelir ve Ayliklarinda Artis ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun
(Resmi Gazete 28.01.2004/25360)

Kanun No. 5073

Madde 1. - 2004 yili Ocak ayI 6deme dbénemi ile 2005 yil Ocak ayi édeme dé-
nemi arasinda, 17.7.1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ve 17.10.1983
tarihli ve 2925 sayil Tarim Isgileri Sosyal Sigortalar Kanununa gore;

a) Gelir veya aylik almakta olanlara, 2003 yili Aralik ayr d6deme déneminde
8.1.2003 tarihli ve 4784 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim isgileri Sosyal Sigorta-
lar Kanunu, Esnaf ve Sanatkéarlar ve Diger Bagimsiz Caliganlar Sosyal Sigortalar Ku-
rumu Kanunu ile Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Ka-
nununa Gére Gelir veya Aylik Almakta Olanlara Sosyal Destek Odemesi Yapiimasi
Hakkinda Kanun uyarinca yapilan sosyal destek éddemesi tutarlari gelir ve aylikiara
eklenerek bulunacak gelir ve ayliklar ile 506 sayili Kanunun gegici 76 nci maddesine
goére yapilan telafi edici 6demeler 2004 yili Ocak ayI d6deme ddneminden itibaren %
10 oraninda, 2004 yili Temmuz ay) 6deme déneminden itibaren de bir 6nceki aya
gbre % 10 oraninda artinlarak édenir.

b) 2004 yilinda malullik veya yashhik ayligi baglanmasi talebinde bulunan sigor-
talilar ile 6len sigortalilarin hak sahiplerine baglanacak ayliklar, 506 sayil Kanunun
55, 61, 67 ve gegici 82 nci maddelerine gbre 2004 yili Ocak ay1 itibariyla hesaplanan
aylik tutarlari, 2004 yili Ocak ayi 6deme déneminden itibaren % 10 oraninda, 2004 yili
Temmuz ay! 6deme ddéneminden itibaren de bir dnceki aya gére % 10 oraninda arti-
riimak suretiyle belirlenir.

c) is kazalar ile meslek hastaliklar sigortasindan hak kazanilan gelirlere esas
gunlik kazang hesabina giren son takvim ayi 2004 yilimin birinci yarisina ait olanlara
baglanacak gelirler, son takvim ayi itibariyle hesaplanan gelir tutari % 10 oraninda,
2004 yili Temmuz ay1 6deme déneminden itibaren de bir énceki aya gbre % 10 ora-
ninda artinlarak belirlenir. Son takvim ayi 2004 yilinin ikinci yansina ait olanlara bag-
lanacak gelirler, son takvim ay1 itibariyle hesaplanan gelir tutari % 10 oraninda artirila-
rak belirlenir. Ancak buniara 2004 yili Ocak ay1 édeme dénemine ait artig uygulan-

maz.
d) Baglanan gelir ve ayiiklar ile telafi edici 6demelerin artirimasinda ve yukaridaki

(b) ve (c) bentleri uygulanmak suretiyle baglanacak gelir ve ayliklarin artiriimasinda,
506 sayili Kanunun ek 38 inci maddesi hukimleri; 2004 yihnda malulllk veya yashhk
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ayligi baglanmasi talebinde bulunan sigortalilar ile élen sigortalilarin hak sahiplerinin
506 sayili Kanunun gegici 82 nci maddesine gére 2004 yili Ocak ayi itibaryla hesap-
lanan ayliklari igin, Ocak 2004 ile aylik baslangig tarihi arasinda Devlet Istatistik Ensti-
tish tarafindan agiklanan tluketici fiyatlari indeksi artis oranlari ile is kazalari ile mes-
lek hastaliklar sigortasindan hak kazanilan gelirlere esas glnlik kazang¢ hesabina
giren son takvim ayi 2004 yilina ait olanlarin gelirlerinin artinimasinda 506 sayili Ka-
nunun ek 44 (incl maddesi htkimleri uygulanmaz.

MADDE 2. - 2.9.1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagim-
siz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17.10.1983 tarihli ve 2926 sayili
Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Caligsanlar Sosyal Sigortalar Kanununa gére;

a) Malulltk, yaghhk ve élum ayligi alanlarin, 2003 yili Aralik ay1 deme déneminde
aldiklar ayliklara, 4784 sayili Kanuna gére 6édenen sosyal destek édemesi eklenerek
bulunacak ayliklar, aylik 6deme tarihlerinden gegerli olmak Gzere ayrica 2004 yili
Ocak ayindan itibaren % 10 oraninda ve 2004 yili Temmuz ayindan itibaren de bir 6n-
ceki aya gére % 10 oraninda artirilarak édenir.

b) 2004 yilinda baglanacak ayliklar 2003 yili Aralik ayinda yururliikte bulunan gelir
tablosu ve gosterge tutarlar esas alinarak hesaplanir. Bu gekilde hesaplanan ayliga
Once 8.1.2003 tarihli ve 4784 sayill Kanuna gore hesaplanacak miktarda sosyal des-
tek 6demesi eklenir ve bulunan tutar ayrica (a) bendine gére artirilarak édenir.

MADDE 3. - 1479 sayili Kanun ile 2926 sayili Kanuna tébi sigortalilara yapilacak
yardimlar ve yénetim giderlerini kargilamak Uzere sigortalilardan alinacak primlere
esas olan ve 2003 yili Aralik ayinda yUrurlikte bulunan gelir tablosu ile katsay sabit
kalmak kaydiyla gosterge tablosu 2004 yilinda % 20 oraninda artinlarak uygulanir.

1479 sayili Kanunun 36 nci maddesinin Gg¢lncl ve dérduncu fikralar ve 50 nci
maddesinin ikinci cimlesi hikmu ile 2926 sayill Kanunun 33 uncu maddesinin birinci
fikrasi hikmii 2004 yili igin uygulanmaz.

MADDE 4. - 2926 sayili Kanunun Anayasa Mahkemesince iptal edilen 33 (ncu
maddesi agsagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

Primlere ve ayliklara esas gelir basamaklari:

MADDE 33. - Bu Kanuna gore sigortalilarin 6deyecekleri primler ile ayliklarin he-
sabinda, agagida tespit edilen basamak gdstergelerinin katsay! ile garpiimast suretiyle
bulunacak tutarlar esas alinir.
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[jﬁ Gelir
Basamaklari Gostergeler
1 2880
3270
3 3660
4 4050
| 5 4440
6 4830
| 7 5220
8 5610
9 6000
10 6390
| 11 6780
L 12 7170
13 7940
14 8690
| 15 9440
16 10190
17 10940
18 11690
19 12440
20 13190
- 21 13940
22 14690
23 15440
24 16190

Gostergelerin degistiriimesine ve badlanmis ve baglanacak ayliklara uygulama ta-
rihini belirlemeye Bakaniar Kurulu yetkilidir.

MADDE 5 . - 2926 sayili Kanunun Anayasa Mahkemesinci iptal edilen 34 Gncu
maddesi asagidaki sekilde yeniden dizenlenmigtir.

Basamak segilmesi:

MADDE 34. - Sigortali bu Kanuna gére sigortaliligin bagladigi tarihte 33 ncd
maddeye goére belirlenen aylik gelir basamaklarindan ilk oniki basamaktan diledigini
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seger ve en geg U¢ ay iginde Kuruma verecegi giris bildirgesi Gzerinde veya dilekge-
sinde yazili olarak bildirir. U¢ ay icinde basamak segilmemesi halinde birinci basamak
segilmig sayilir. Ancak, diger sosyal glvenlik kanunlarina tabi bir iste ¢aligtiktan sonra
bu Kanun kapsamina girenlerin basamaklari diger sosyal givenlik kanunlan kapsa-
minda gegirilen slre dikkate alinarak intibak ettiriimek suretiyle belirlenir.

Bu Kanun kapsamindan ¢ikarak diger sosyal guvenlik kanunlar kapsaminda ge-
cirilen sure dikkate alinarak daha énce bulunduklari son basamak (izerine intibak etti-
riimek suretiyle yeniden belirlenir.

MADDE 6. - 2926 sayilt Kanunun Anayasa Mahkemesince iptal edilen 35 inci
maddesi agagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

Basamak yukseltiimesi:

MADDE 35. - Sigortalinin bu Kanuna gére segtigi, intibak ettirildigi veya yukseltil-
digi ilk oniki basamakta bekleme siiresi bir yil, onliglincli basamaktan itibaren her bir
basamakta bekleme siiresi ise iki yildir.

ik onbir basamakta sira itibariyla basamak yiikseltiimesi, prim 6demeye ve talebe
bakilmaksizin Kurumca yapuir. Onikinci basamaktan itibaren basamak yikseltilebil -
mesi igin, sigortalinin yazili talepte bulunmasi ve talep tarihinden énceki dénem sonu
itibariyla prim ve diger borglarini édemis olmasi garttir.

MADDE 7. - 506, 2925, 1479 ve 2926 sayili kanunlara gére gelir ve aylik alanlara
2004 Mali Yili Butge Kanununun 49 uncu maddesinin bu Kanunla yardrlikten kaldiri-
lan (r) bendine gére ayrica sosyal destek 6demesi yapilmaz.

MADDE 8. - 506 sayili Kanunun 37 nci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

Yersiz veya haksiz olarak gegici is géremezlik 6denegi aldigi tespit edilenler yer-
siz veya haksiz surette aldiklar gegici is géremezlik 6denegini ¢ kat! olarak Kuruma
iade etmek zorundadirlar.

MADDE 9. - 506 sayili Kanunun 78 inci maddesinin birinci fikrasi agagidaki se-
kilde degistirilmistir.

Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina esas tutulan
gunltk kazancin alt siniri 18.321.000 TL., Gst siniri ise alt sininn beg katidir. Ganluk
kazang alt sinir her yil 1 Ocaktan gegerli olmak Uzere, yillik programda éngérulen yil
sonu tlketici fiyat indeksi tahmini artig orani kadar artirilarak bulunan tutara, gayrisafi
yurt igi hasila sabit fiyatlarla geligme hizi tahmini artig orani uygulanmak suretiyle be-
lirlenir. Ancak yil iginde, tliketici fiyat indeksi artig oraninin yil sonu igin éngérilenden
daha ylksek gergceklegsmesi halinde, é6ngérilen oranin asgildigi ay! takip eden ay ba-
sindan gegerli olmak lzere ginluk kazang alt sinin Bakanlar Kurulunca yeniden belir-
lenir. Bu gekilde belirlenecek giinliik kazang alt sinirinin hesabinda 1.000 liranin kesir-
leri 1.000 liraya tamamlanir.

73




TUHIS SUBAT 2004

MADDE 10. - 506 sayili Kanunun 79 uncu maddesine asagidaki fikralar eklen-
migtir.

Bu maddenin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gereken belgenin, internet, elektro-
nik ve benzeri ortamda Kuruma gdnderilmesinde, igyerinin ve belgenin nitelidi, ¢alisti-
rilan sigortali sayisi, illerin geligsmisglik durumu ile bilisim ve teknoloji alanindaki gelig-
meler gibi hususlari dikkate alarak, igverenleri zorunlu tutmaya Kurum Yd&netim Kuruiu
yetkilidir.

Bu sekilde belirlenen igverenlerin yukarida belirtilen ylikimlalagl, bu maddenin bi-
rinci flkrasinda éngérilen surede yerine getirmemeleri halinde, bu Kanunun 140 inci
maddesinin (c) fikrasina gére iglem yapilir.

MADDE 11. - 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun ek 42 nci maddesine asa-
gidaki fikra eklenmigtir.

igverenin, bu Kanunun 79 uncu maddesinin birinci fikrasina gére Kuruma ver-
mekle yukimlG oldudu belgenin internet, elektronik ve benzeri otamda vermesi zo-
runiu oldudu halde, internet ya da Kurumun elektronik iletigim igin kullandi§i alternatif
iletigim hatlarinin timiinde birden meydana gelebilecek arizalar, Kurum bilgi iglem sis-
temlerinin herhangi bir nedenle hizmet digl kalmasi sonucu, belgelerin Kanunda 6ngé-
rilen sirenin son guninde Kuruma génderilememesi ve primlerin yasal siresi iginde
ddenememesi halinde, internet veya elektronik ortamda hizmeti engelleyen bu durum-
larin resmi nitelikteki belgelerle kanitlanmasi kaydiyla, yukarida belirtilen sorunlarin
ortadan kalkmasini takiben ikinci ig giininiin sonuna kadar belge internet veya elek-
tronik ortamda verilir ve muhteviyati primler de ayni siirede édenirse bu yukumiilikle-
rin Kanunda 6ngorilen slirede yerine getirilmis oldugu kabul edilir.

MADDE 12. - 29.7.20083 tarihli ve 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu-
nun 35 inci maddesinde yer alan "68 inci maddesinin VII numaral bendindeki" ibaresi
"68 inci maddesinin VI numarali bendindeki" seklinde degistiriimig, 506 sayili Kanunun
23 uncl maddesinin (1) numarali bendinin (C) bendinin (a) alt bendinde yer alan "er-
kek" ibaresi madde metninden ¢ikanlmis, 80 inci maddesinin besinci fikrasina "Hazine
Mustesarliginca agikianacak" ibaresinden sonra gelmek Gzere "bir énceki aya ait" iba-
resi eklenmig ve ek 3 Gncll maddesinin son fikrasi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

Kurum saglik tesislerinde mesai saatleri diginda acil sadlik hizmetleri hari¢ olmak
lizere yarutilen saglk hizmetlerinden, bu Kanunun 32, 35, 36, 40 ve 42 nci maddeleri
uyarinca yararlananlardan sadece yapilacak muayene ve ameliyatlari i¢in her yil Ma-
liye Bakanhginca yayinlanan tedavi yardimlariyla ilgili biitge uygulama talimati ile
belirlenen fiyatiarin % 25'ini gegmemek Uzere Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karari ile belirlenecek oranda katki payi

alinir.
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MADDE 13. - 506 sayili Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

GECICI MADDE 89. - 1.1.2000 tarihinden 6nce baglanan malullik, yashlik ve
6lim ayliklari ve is kazasi ile meslek hastaligi sonucu baglanan 6lim gelirleriyle gegici
82 nci madde geregdince bagianan ve baglanacak ayliklar; 506 sayili Kanunun 4447
sayili Kanunla degistiriimeden énceki 96 nci maddesi hikimleri uygulanmak suretiyle
31.12.1999 tarihi itibariyla hesaplanarak bu tarihten sonra gelir ve ayliklarda yapilan
artiglarin eklenmesi sonucunda bulunan miktarin altinda olamaz.

GECICI MADDE 90. - 1.1.2004 ile 30.6.2004 tarihleri arasinda; sigortalinin giniik
kazancl, bu Kanunun 78 inci maddesine gére belirlenen ginlik kazancin alt sinirinin
altinda ise, bu kazang ile alt sinir arasindaki farka ait isverence 6denmesi gereken si-
gorta primlerinin, igsizlik sigortasi priminin ve sosyal glivenlik destek priminin sigortali
ve igveren hisselerinin timu, bu tarihler arasindaki aylara ait prim tahakkukuna esas
belgelerin en ge¢ 2.8.2004 tarihine kadar verilimesi kaydiyla Hazinece karsilanir.

Hazinece kargilanacak tutarlar, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi butgesinin
ilgili tertibinden Sosyal Sigortalar Kurumuna aktariian édenekten mahsup etmeye Ca-
lisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yetkilidir.

Hazinece kargilanacak olan prim tutarinin Sosyal Sigortalar Kurumuna édenme-
sine iligkin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhigi, Maliye Bakanligi ve
Hazine Mustesgarliginin bagh bulundugu Bakanlikga mulstereken belirlenir.

MADDE 14. - 1479 sayili Kanunun 50 nci maddesinin ikinci cimlesi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

Tabloda yer alan gelir basamaklari her yil 1 Ocaktan gegerli olmak tzere, énce
yillik programda éngérulen yil sonu tuketici fiyat indeksi tahmini artig orani kadar
artirilarak bulunan tutara, gayrisafi yurt i¢i hasila sabit fiyatlarla gelisme hizi tahmini
artis orani uygulanmak suretiyle belirlenir. Ancak yili iginde tluketici fiyat indeksi artig
oraninin yil sonu igin éngdérulenden yuksek gergekiesmesi halinde éngérilen oranin
asildig! ayi takip eden aybagindan gecgerli olmak lGzere gelir basamaklan Bakanlar
Kurulunca yeniden belirlenir.

MADDE 15. - 1479 sayili Kanunun ek 20 nci maddesinin birinci fikrasi ile Gguncu
fikrasinin birinci cimlesi agagidaki sekilde degistiriimistir.

Bu Kanuna gére yaglihk ayhgi baglananlardan, 24 Gnci maddenin (l) numarali
bendinde belirtilen galigmalarina devam edenlerin veya daha sonra g¢aligmaya bagla-
yanlarin, sosyal yardim zammi dahil tahakkuk eden ayliklarindan, ayligin baglandigi
veya tekrar ¢galismaya baglanildig: tarihi takip eden aybasindan itibaren, g¢aligmalari-
nin sona erdigi ay dahil % 10 oraninda sosyal guvenlik destek primi kesilir.
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Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlidindan:

Sigorta Primlerinin Hesabina Esas Tutulacak Kazanglarin Aylik Tutarinin Tespi-
tinde Nazara Alinmayacak Olan Yemek Parasi ile Cocuk ve Aile Zamlarinin
Giinliik ve Aylik Tutarlarinin Tespitine iligkin Teblig
(R. Gazete 29 Ocak 2004/25361)

Amag:

Madde 1 - Bu tebligin amaci, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 06.08.2003
tarihli, 25191 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4958 sayili Kanunla degisik 77 nci
maddesinin ikinci fikrasi geregince sigorta primi kesilmeyecek ve Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanlhiginca miktarlan yillar itibariyle belirlenecek olan yemek paralari ile
gocuk ve aile zamlarinin ne gekilde hesaplanacagina iligkin usul ve esaslar dizenle-
mektir.

Kapsam

Madde 2 - Bu teblig, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun prime esas kazang-
lar baglig altinda yer alan 77 nci maddesi geregince sigorta primi kesilmeyecek olan
yemek parasi ile gocuk ve aile zamlarinin gunluk ve aylik miktarlarinin igverenlerce ne
sekilde hesaplanacagina iligkin kurallan kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu tebligin dayanad: 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
29.07.20083 tarihli, 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile degisik 77 nci
maddesidir.

Uygulama

Madde 4 - 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 77 nci maddesinin ikinci fikra-
sinda, 6lim, dogum ve evlenme yardimliari, yolluklar, kidem, ihbar ve kasa tazminat-
lari, ayni yardimlar ile Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanliginca miktarlan yillar itiba-
riyle belirlenecek yemek, ¢ocuk ve aile zamlarinin sigorta primlerinin hesabina esas
tutulacak kazanglarin aylk tutarinin tespitinde nazara alinmayacagi, bunlarin diginda
her ne ad altinda 6deme yapilirsa yapilsin tim édemelerin prime tabi tutulacag: 6ngé-
rulmastar.

Kanunda yapilan bu dizenleme kargisinda;
a - Yemek Paralari,

506 sayili Kanunun yukarida agiklanan madde hiikm{nin uygulanmasinda, sigor-
talilara yemek parasi adi altinda yapilan 6demelerin igyerinde veya mugtemilatinda
yemek verilmemesi gartiyla fiilen ¢aligilan glin sayisi dikkate alinarak 16 yagindan bu-
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nci maddesi geregince sigorta primine esas kazang alt sinirinin altinda sigorta primi
ddenemeyecek olmasi nedeniyle sigorta primine esas kazang alti sinir ile sigortalinin
kazanci arasindaki fark tutara iliskin sigorta primlerinin timadnin igverence karsilan-
mas! gerekmektedir.

Yararlak

Madde 7 - Bu teblig 01.01.2004 tarihi itibariyle yarirltige girer.

Yiritme |

Madde 8 - Bu teblig hikkimlerini Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani yrGtir.
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T.C.
GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
SOSYAL SIGORTALAR KURUMU BASKANLIGI
SIGORTA ISLERI GENEL MUDURLUGU
Sigorta Primieri Daire Bagkanlg:

SAYl :B.13.2.SSK.5.01.08.00/VIII-031/63761

KONU : Asgari Ucret ve 506 sayill Kanunda
yapilan degisiklikler.

ANKARA
29/01/2004
GENELGE
16- 306 Ek

Bilindigi gibi; 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 39 uncu maddesi ge-
regince, ig s6zlegmesi ile ¢alisan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her
tiirl(i isginin asgari Gcretini tespit etmekle gérevli Asgari Ucret Tespit Komisyonunca;
01.01.2004 ile 30.06.2004 tarihleri arasinda gegerli olmak (izere, 16 yagini doldurmusg
is¢ilerin bir guniUk normal galisma karsiligi asgari Ucretleri 14.100.000.-TL (ayhk
423.000.000.-TL); 16 yasini doldurmamis iggilerin bir glinlik normal galigma karsihg
asgari Ucretleri ise 12.000.000.-TL (aylik 360.000.000.- TL.) olarak tespit edilmis bu-
lunmaktadir.

Diger taraftan; 28.01.2004 tarihli, 25360 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 5073
sayili Kanun ile 506 sayili Kanunun 78 inci maddesinin birinci fikrasi degigtiriimis olup,

's6z konusu degisik fikrada;

“Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina esas
tutulan giiniiik kazancin alt sinin 18.321.000.-TL, list sinin ise alt sinirin beg ka-
tidir. Glinllik kazang alt simin her yil 1 Ocaktan gegerli olmak lizere, yillik prog-
ramda 6ngoérilen yil sonu tiiketici fiyat indeksi tahmini artig orani kadar artirila-
rak bulunan tutara, gayri safi yurt i¢i hasila sabit fiyatlarla geligme hizi tahmini
artig orani uygulanmak suretiyle belirlenir. Ancak yil iginde, tiiketici fiyat indeksi
artig oraninin yil sonu i¢in éngériilenden daha yliksek gergeklesmesi halinde,
oéngoérilen oranin asildigi ayi takip eden ay bagindan gegerli olmak Gizere giinlik
kazang alt sinin Bakanlar Kurulunca yeniden belirlenir. Bu gekilde belirlenecek
giinliik kazang alt sinirinin hesabinda 1.000 liranin kesirleri 1.000 liraya tamam-

lanir.”
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Deniimektedir.

01.01.2004 tarihinden itibaren gegerli olmak lzere yapilan bu degisiklik uyarinca
alinacak prim ve verilecek édeneklerin hesabina esas tutulacak glinlik kazancin alt
sinir 18.321.000.-TL, st sinir ise alt sinirin bes kati olarak belirlenmigtir.

Ayrica, ayn! Kanunun 13 lncli maddesi ile 506 sayili Kanuna eklenen Gegici 90
Incl maddesinin birinci fikrasi geredince, 01.01.2004 ile 30.06.2004 tarihleri ara-
sinda; sigortalinin giinliik kazanci, bu Kanunun 78 inci maddesine gére belirle-
nen giinliik kazancin alt sinirinin altinda ise, bu kazanc ile alt sinir arasindaki
farka ait igverence 6denmesi gereken sigorta primlerinin, issizlik sigortasi pri-

minin ve sosyal giivenlik destek priminin sigortali ve igveren hisselerinin tiimii-
niin, bu tarihler arasindaki aylara ait prim tahakkukuna esas belgelerin en ge¢

02.08.2004 tarihine kadar verilmesi kaydiyla Hazinece kargilanmasi icabetmek-
tedir.

Yapilan bu yasal dizenlemeler lizerine uygulanacak iglemler agsagida agtkian-
migtir.

| - ALINACAK PRIM VE VERILECEK ODENEKLERIN HESABINA ESAS TU-
TULAN GUNLUK VE AYLIK KAZANCLARIN ALT VE UST SINIRLARI:

a) OZEL SEKTOR

01.01.2004 tarihinden itibaren;

Gunlok alt sinir  : 18.321.000.-TL

Aylik alt sinir :18.321.000 x 30 = 549.630.000.-TL
Guinlik ust sinir, ganlik alt sinirin bes kati oldugundan;

Gunluk Gst sinir 1 18.321.000 x 5 kat = 91.605.000.-TL
Aylik st sinir 1 91.605.000 x 30 = 2.748.150.000.-TL
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b) KAMU SEKTORU

2003/Aralik ayinin ikinci yarisi igin alt sinir 1 244.275.104.-TL
(15.267.194.-TL x 16 glin = 244.275.104.-TL)

2004/Ocak ayinin ilk yarisi i¢in alt sinir ;. 256.494.000.-TL
(18.321.000 x 14 gin = 256.494.000.-TL)

15.12.2003-14.01.2004 devresi i¢in alt sinir : 500.769.104.-TL
15.01.2004 tarihinden sonrasi igin ginlik alt sinir : 18.321.000.-TL
15.01.2004 tarihinden sonrasi i¢in aylik alt sinir 1 549.630.000.-TL
2003/Aralik ayinin ikinci yarisi i¢in (st sinir : 1.221.375.520.-TL
(76.335.970.-TL x 16 giin = 1.221.375.520.-TL)

2004/Ocak ayinin ilk yarisi igin Ust sinir : 1.282.470.000.-TL
(91.605.000.-TL x 14 glin = 1.282.470.000.-TL)

15.12.2003-14.01.2004 devresi igin (ist sinir : 2.503.845.520.-TL
15.01.2004 tarihinden sonrasi igin ginlik Gst sinir : 91.605.000.-TL
15.01.2004 tarihinden sonrasi igin ayhk (st sinir 1 2.748.150.000.-TL

Il- HAZINECE KARSILANACAK PRIMLER:

Asgari Ucret Tespit Komisyonunun 30.12.2003 tarihli, 2003/1 sayili kararina gére,
01.01.2004-30.06.2004 tarihleri arasinda gegerli olmak lzere 16 yagindan buylk ve
kigUkler igin tespit olunan asgari licretlerin, 4857 sayill is Kanununa tabi olan ve ol-
mayan igyerleri arasinda ayirim yapilmaksizin uygulanmasi gerekmektedir.

506 sayili Kanunun 78 inci maddesi uyarinca belirlenen alt sinir (549.630.000.-TL)
ile Asgari Ucret Tespit Komisyonunca 16 yasindan blyik ve kiigiikler icin ayr ayri
tespit edilen asgari ucretler arasindaki farka ait sigorta primleri, aylik sosyal guvenlik
destek primi ve igsizlik sigortasi primlerinin timdnin bahis konusu 78 inci maddenin
dglnch fikras) uyarinca igverence ddenmesi icabetmekte ise de, yukarida belirtilen
Gegici 90 inci madde geregince, her iki Ucret (alt sinir ile 16 yasindan blyuk ve
kagukler igin belirlenen asgari Ucretler) arasinda kalan tutar Uzerinden hesaplanacak
primlerin sigortali ve igveren hisselerinin, 01.01.2004 ila 30.06.2004 tarihlerine iligkin
kismi 6zel ve kamu sekt6ril ayinmi yapilmaksizin Hazinece kargilanacagindan, 78
inci maddenin Gguncu fikrasinin bu dénem igin uygulanmamasi gerekmektedir.

a) 2004/0Ocak, Subat, Mart ve Nisan aylar igin dizenlenmesi gereken aylik
sigorta primleri bildirgeleri ve aylik sosyal giivenlik destek primi bordrolarinin
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b) 16.01.2004 tarih ve 25348 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Si-
gorta iglemleri Yénetmeliginin 20 inci maddesi uyannca 2004/Mayis ayindan
baglanarak her ay i¢in aylik prim ve hizmet belgesi diizenlenmesi gerektiginden,
2004/Mayis ve Haziran aylari ile ilgili olarak, kazanglan 549.630.000.-TL nin al-
tinda ve ustiinde olan sigortalilar i¢in de yine ayr ayri belge diizenlenecektir.

Ancak, bu aylardaki kazanclari, 506 sayilh Kanunun 78 inci maddesine gére
belirlenen alt sinirin_altinda olan sigortalilarin sigorta primine esas kazang tutar-
lan, aylik prim ve hizmet belgesinde sigortalilarin ismen gésteriimesi gereken
alt béliimiindeki prime esas kazaneglar satirina 549.630.000.-TL olarak yazilacak-
tir. (Ek-4)

Buna karsilik, ayni igsyerinde 2004/Mayis ve Haziran aylarinda galigan ve
prime esas kazancglari 549.630.000 TL ve iizerinde olan sigortalilar i¢in de, ayr
bir aylik prim ve hizmet belgesi diizenleneceginden, s6z konusu belgenin list ve
alt bdliimlerinde, bu sigortalilarin 549.630.000 TL ve lizerindeki prime esas ka-
zang tutarlarina aynen yer verilecektir. (Ek-5)

c)Anilan_aylara ait bu belgelerin, 31 Temmuz ve 1 Aqustos 2004 tarihlerinin

hafta sonu tatiline rastlamast nedeniyle, en ge¢ 02.08.2004 tarihine kadar veril-
mis olmasi gerektiginden, 02.08.2004 tarihinden sonra verilecek s6z konusu

belgelerden dolay! (belgelerin niteliginin asil veya ek olup olmadigi {izerinde du-
rulmaksizin) Gecici 90 inci madde hiitkmil uygulanmavacaktir.

d) Sigortalilar ile ilgili prim belgelerinin re’sen diizenlenmesi halinde, (kazanglari
alt sinirin altinda olan sigortali varsa) Gegici 90 Inci madde hikmu bu durumda da
uygulanacak, ancak asgari isgilik uygulamasinda s6z konusu madde (zerinde durul-
maksizin 16-118 Ek sayili Genelgeye gobre islem yapilacaktir.Baska bir anlatimla, én
degerlendirme iglemi sirasinda igverence verilen bildirgelerde kayitli kazanglar top-
lami, bildirilen kazanglar olarak dikkate alinacagindan, Hazinece kargilanan fark pri-
min matrahi, Kuruma bildirilen kazanglar olarak degerlendiriimeyecektir.

Diger taraftan, sigortalilarin, aylik sigorta primleri bildirgelerinde, aylik sosyal
guvenlik destek primi bordrolarinda ve aylik prim ve hizmet belgelerinde, ka-
zanglan 549.630.000.-TL’nin altinda gosterilen miktarlar ile bordroda kayith
prime esas kazanglan arasinda mutabakatsizlik olmakla birlikte, gerek prim ta-

hakkuk makbuzlarinda, gerekse igyeri H/C kartlarinda, isverence verilen bildir-

gelerde kayith matrah, bu matrahin isverence 6denecek prim tutan ile Hazinece

karsilanan prim ve buna tekabiil eden sigorta primine esas kazang¢ tutari ayn

ayn yer alacagindan, belgeler arasindaki mutabakatsizlik iizerinde durulmaya-
cak, bu nedenle de bildirge-bordro mutabakatim saglamak i¢in igverenlerden
kazanglar arasindaki farkin giderilmesi amaciyla ek bildirge istenilmeyecektir.
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Hazinece kargilanmasi gereken ay igerisindeki sigorta primleri, igsizlik sigortasi
primi ve aylik sosyal guvenlik destek primi tutarlari, ayri ayri olmak Gzere her ay
primlerin 6denmesi gereken ay! izleyen ayin 15 ine kadar Muhasebe ve Mali isler Da-

“ire Bagkanlgina bildirilecektir.

II- i$SiZLIK SIGORTASI PRIMLERI

4447 sayli igsizlik Sigortasi Kanununun 49.maddesi uyarinca édenecek issizlik
sigortas! priminin 1.1.2004 tarihinden itibaren gegerli olmak Gzere 506 sayili Kanunun
78 inci maddesine istinaden belirlenen sigorta primine esas kazancin alt ve Ust sinir-
lar dikkate alinmak suretiyle alinmasi gerekmektedir. Buna gére, igsizlik sigortasi
priminin, gunlik 18.321.000.-TL, (aylik 549.630.000.-TL) lik alt sinir ile gunluk
91.605.000.-TL, (aylik 2.748.150.000.-TL) Ust sinir dikkate alinarak hesaplanmasi ge-
rekmektedir.

Ancak, 01.01.2004 ile 30.06.2004 tarihleri arasinda giinliik kazang¢lar, sigorta
primleri hesabina esas tutulacak giinliik kazang alt sinirinin altinda olan sigorta-
lilarin, her iki kazang arasindaki farka iligkin igsizlik sigortasi priminin sigortah
ve igveren hissesinin timi Hazinece kargilanacagindan, bu tutarlar hakkinda da
yukarnida belirtildigi gibi iglem yapilacaktir.

IV- GECIKME ZAMMININ HESABINDA YAPILAN DEGISIKLIK

5073 sayili Kanunun 12 nci maddesi ile, 506 sayili Kanunun 80 inci maddesinin
beginci fikrasina "Hazine Mustegarliinca agiklanacak” ibaresinden sonra gelmek
tizere "bir 6nceki aya ait" ibaresi eklendiginden ve bu degisiklik 01.02.2004 tarihin-
den itibaren yiiriirliige girdiginden, siresinde édenmeyen prim ve diger alacaklar-
dan (EKP, 6zel iglem ve damga vergisi hari¢) dolay: gecikme zammi hesaplanirken,
2004/Subat ve sonraki aylar igin, ayr ayri Hazine Mustesarliginca bir énceki ay igin
agiklanacak Tirk Lirasi cinsinden iskontolu ihrag edilen Devlet i¢ borglanma senetle-
rinin aylik ortalama faizi oraninda gecikme zammi uygulanacaktir.

Ornegin, 2003/Eyliil ayina iligkin prim tutarinin 2003/Ekim ayinda édenmesi ge-
rektigi halde 10.03.2004 tarihinde 6denmesi durumunda, 1 Kasim 2003 tarihinde % 10
oraninda arttirimak suretiyle bulunan tutara, bilesik bazda uygulanmak suretiyle
2003/Kasim, Aralik ve 2004/Ocak aylan igin bu aylara ait ortalama faiz orani,
2004/Subat ayi i¢in 2004/Ocak ayina ait ortalama faiz orani uygulanacak, édemenin
yapildigi 2004/Mart ayi iginse 2004/Subat ayina ait faiz orani uygulanmak suretiyle 10
gunliik gecikme zammi hesaplanacaktir.
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V- CIRAKLAR VE OGRENCILER iCiN

3308 sayili Cirakhk ve Meslek Egitimi Kanununun 25 inci maddesinin 4 tnci fik-
rasi uyarinca aday g¢irak, ¢irak ve igletmelerde beceri egitimi géren égrencilerin, si-
gorta primine esas kazang tutarlari, Asgari Ucret Tespit Komisyonunca 16 yagindan
bayuk ve kiguk isgiler igin tespit edilen asgari Gcretlerin % 50’si oldugundan, bunla-
rin sigorta primlerine esas aylik kazang¢ tutari, 16 yasindan buylkler igin
211.500.000.-TL, 16 yasindan klgukler igin ise 180.000.000.-TL olarak uygulanacak-

tir.

Aday ¢rrak, ¢irak ve 6grencilerin sigorta primlerinin 6denmesinde Gegici 90
inci madde hitkmii dikkate alinmayacaktir.

VI- iDARi PARA CEZALARI

506 sayill Kanunun 4958 sayili Kanun ile degigtirilen 140 inct maddesi geregince
01.01.2004 tarihinden itibaren iglenecek fiiller igin uygulanacak idari para cezalari,
4857 sayill Is Kanununa gére Asgari Ucret Tespit Komisyonunca 16 yagindan biyik
isciler igin tespit edilen 423.000.000.-TL asgari (icret dikkate alinarak hesaplanacaktir.

Vil- DIGER DEGISIKLIKLER
5073 sayili Kanunun 10 uncu maddesi ile 506 sayili Kanunun 79 uncu maddesine;

11 inci maddesi ile de Ek 42 nci maddesine eklenen fikralar ile ilgili olarak yapilacak
iglernler hakkinda ayrica talimat verilecektir.
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Ek- 1
SOSYAL SiGORTALAR AYLIK SiIGORTA PRIMLERI
KURUMU BILDIRGESI
ISVERENIN ADI VE SOYADI iISKOLUNUN TEHLIKE SINIFI [
TEHLIKE DERECESI
osT  [] ALT [ ]  NORMAL [x ]
iSVERENIN UNVANI VE ADRESI : iSYERI siciL NO
SUBE| il iLCE [CD
M | iSKOLUKODU [KODU SIRA NO KODL|KODU
AIT OLDUGU
_ BILDIRGE MAHIYETI YiL AY
TELEFON iPTAL [] ek [JasiL [x] [2ofoJla 1 fo]1 |
VARSA ARACININ ADI SOYADI UNVANI 1 2 3 4 5 6
ONCEKi | AY iGINDE JAY iGINDE SIGORTALI-
AYDAN GIREN | GALISAN| AYICINDE | LARIN PRIM
DEVREDEN| SIGORTA- | SIGORTA-| GIKAN | ODEME GUN PRIME ESAS
SIGORTALI L LI SAYISI | SIGORTALI | SAYILARININ| KAZANGLAR TUTARI
SAYISI SAYISI 1+2 SAYISI TOPLAMI LiRA
i$ KAZALARI iLE MESLEK HASTALIKLARI
VE HASTALIK SIGORTALARINA TABi ADAY
GIRAK, CIRAK VE OGRENCILER 2 2 50| 743.000.000]|A
15 KAZALARI ILE MESLEK HASTALIKLARI
VE ANALIK SIGORTALARINA TABI
OLANLAR B
[BUTUN SIGORTA ROLLARINA TABI
OLANLAR c
GENEL TOPLAM 2 2 50] 743.000.000|D
GENEL TOPLAMA DAHIL KADINLAR E
[GENEL TOPLAMA DAHIC AY IGINDE
UCRETLI IZiN KULLANANLAR F
AY IGINDE SIGORTALILARA YAPILAN HER
TURLU (AYNI-NAKDI) ODEMELER TUTARI G
SiIGORTA PRIMLERI HESABI
PRIME ESAS KAZANGLAR TOPLAMI PRIM
SIGORTA KOLLARI ORANI PRIM TUTARI
LIRA % LiRA
iS KAZALARI iLE MESLEK HASTALIKLARI SiGORTASI D-F 743.000.000 3 22.290.000
ANALIK SiGORTASI B+C 743.000.000 1 7.430.000
HASTALIK SIGORTASI B+C 743,000.000 11 81.730.000
HASTALIK SiGORTASI (ADAY GIRAK, GIRAK VE OGR.) A 4
MALULLUK YASLILIK VE OLUM SIGORTALARI c 743,000.000 20 148.600.000
| PRIMLER TOPLAMI 260.050.000
iSSIZLiK SIGORTASI [ 743.000.000 3 22.290.000
GENEL TOPLAM 282.340.000

Bu bildirgede kayith bilgileri defter ve dayanag belgelerle uyumiu oldugunu beyan ve kabul ederiz.

11
SERBEST MUH.SERBEST MUH.MALI MUS. iN.

ISVERENIN/ARACININ
ADI-SOYADI (UNVANI) : ADI-SOYADI (UNVANI)
MUHUR VE KASESI ODA SiCiL NO
iMzAs! MUHUR VEYA KASESI
iMzaAs|
0702.0800.008
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Ek-2
SOSYAL SIGORTALAR AYLIK SIGORTA PRIMLERI
KURUMU BILDIRGESI
iSVERENIN ADI VE SOYADI iSKOLUNUN TEHLIKE SINIFI I
TEHLIKE DERECES]
osT ] ALT []  NORMAL x1
iSVERENIN UNVANI VE ADRESI : iSYERI SiCiL NO
SUBE| il iLGE [CD
M | iISKOLUKODU |[KODY SIRA NO KODL |KODU
AIT OLDUGU
. BiLDIRGE MAHIYETi YIL AY
TELEFON iPTAL EK [JASIL 2Jofoja ] [o] 1
VARSA ARACININ ADI SOYADI UNVANI 1 2 3 4 5 6
ONCEKi | AYiCiNDE|AY iCINDE SIGORTALI-
AYDAN GIREN | GALISAN | AYIGINDE | LARIN PRIM
DEVREDEN| SiGORTA- | SIGORTA-| GIKAN | ODEME GUN PRIME ESAS
SIGORTALI Li LI SAYISI | SIGORTALI | SAYILARININ| KAZANGLAR TUTARI
SAYISI SAYISI 1+2 SAYISI TOPLAMI LIRA
iS KAZALARI ILE MESLEK HASTALIKLARI
VE HASTALIK SIGORTALARINA TABi ADAY
CIRAK, CIRAK VE DGRENCILER 1 1 15| 900.000.000{A
I5 KAZALARI ILE MESLER HASTALIKLARI
VE ANALIK SIGORTALARINA TABI
OLANLAR B
[BUTUN SIGORTA KOLLARINA TABI
OLANLAR C
GENEL TOPLAM 1 1 15] 900.000.000|D
GENEL TOPLAMA DAHIL KADINLAR E
UCRETLI iZIN KULLANANLAR F
133 ICINDE SIGORTALILARA YAPILAN HER
TORL( (AYNI-NAKDI) SDEMELER TUTAR! G
SIGORTA PRIMLERI HESABI
. PRIME ESAS KAZANGLAR TOPLAMI PRIM
SIGORTA KOLLARI ORANI PRiM TUTARI
LIRA % LIRA
i$ KAZALARI iLE MESLEK HASTALIKLARI SiGORTAS| D-F 900.000.000 3 27.000.000
ANALIK SIGORTAS! B+C 900.000.000 1 9.000.000
HASTALIK SIGORTASI B+C 900.000.000 11 99.000.000
HASTALIK SIGORTASI (ADAY CIRAK, CIRAK VE OGR.) A 4
MALULLUK YASLILIK VE OLUM SiGORTALARI c 900.000.000 180.000.000
) PRIMLER TOPLAMI 315.000.000
iSSiZLIK SIGORTASI [+ 900.000.000 3 27.000.000
GENEL TOPLAM 342.000.000
Bu bildirgede kayitli bilgileri defter ve dayanag: belgelerle uyumlu oldugunu beyan ve kabul ederiz. [
iSVERENIN/ARACININ SERBEST MUH.SERBEST MUH.MALI MUS. iN.
ADI-SOYADI (UNVANI) : ADI-SOYADI (UNVANI)
MUHUR VE KASESI ODA SiCiL NO
imzasi MUHUR VEYA KASESI
iMzAsI
0702.0800.008
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DORT AYLIK SIGORTA PRIMLER|I BORDROSU

EK:3
ISVERENIN ADI SOYADI: Aracinin {Tageronun) Kodu SAYFA SAYISI SAYFA NUMARASI:
SOSYAL SIGORTALAR KURUMU
DORT AYLIK SIGORTA PRIMLERI L
SORDROSU i KODU BORDRO TURU BORDRONUN AIT OLDUGU
Yil Ddnem
ISVERENIN UNVANI VE ADRESL: MALOLLOK YASLILIK VE OLOM
" LANLAR )
R gl ey [SYERI SICIL NUMARASI
ARACININ (TASERONUN) ADI SOYADI-UNVANI 1S KOLU KODU SB.X. [ SIRA NUMARASI ]
Bu Dbnem Bu Danem J
loo TOPLAM fpten
SIGORTALININ Girmig Aynimig PRIM ODEME GUN SAYIS! VE PRIME ESAS KAZANGLAR TOPLAMI
lee Ise 1.AY 2 AY 3.AY 4_AY
SICIL NUMARASI ADI SOYADI amay [ GON KAZANG aunay | GON KAZANG GUN KAZANG GON KAZANG GUN KAZANG
1 2 3 4 s [} 7 8 [ 10 11 12 13 14 15 16
1 A 30 549.630.000 30 549.630.000
2 B 20 366.420.000 20 366.420.000
3 c 15 900.000.000 5 900.000.000
4
5
[
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
TOPLAM 65 | 1.816.050.000 65 1.816.050.000

DIKKAT: Bu Bordroda yazili bilgilerin defter kayit ve belgelers uygun olduguna, bu dénemdeki aytik sigorta
primlen bildirgeleri ile mutabrk bulundugunu beyan ederiz.

Bu bordro iptal bordrosu ise nedeni:

ISVERENIN / ARACININ (TASERONUN)

ADI SOYADI (UNVANI)

MUHUR-KASE-IMZA :

{Aracimin/Tageronun kodu sigorta midiirilklerince dofdurulacaktir)

SERBEST MUH.SERBEST MUH.MALI MDS.

ADI SCYADI (UNVANI)
siciLNO
MUHUR-KASE-IMZA

SIHNL
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iSYERI SicilL NO EK: 4
< UNITE KODU . - ILCE | KONTROL ARAC e
SOSYAL SIGURTAL AR KURUMU M | ISKOLUKODU |t h O] ISYERI SIRA NUMARAST ILKODU | g | o Rast Kons BELGENIN
AYLIK PRIiM VE HiZMET BELGESI ‘ : : e w
u
ISVERENIN ARACININ [] SIGORTALIYIDEVIR ALANIN [} Ay
Adi ve Soyad1 / Unvam RV I Mahiyeti | Asl ='E| Ek:l:‘ Iptat: D
2 Belge Tiirii
}Fﬁunlenmsine Esas
Adresi Kanun No
Toplam Sayfa Sayis1
(Bu sayfa dahil)
Telefonu / e-posta
T.C. Kimlik No - Vergl Sicil/ Kimiik No Sayfa No 1
I-TUM SAYFALARA AiT TOPLAM BiLGILER
TOPLAM SiGORTALI1 BILGILERI TOPLAM TAHAKKUK BILGILERI
Sigortah Saym 2 SIGORTA KOLLARI PRIME ESAS KAZANC TOPLAMI PRIM ORANI % PRIM TUTARI
Prim Odeme Giin Saym bad I5 kazalan ve Meslek Hastaliklan Sigortast 743.000.000 %3 22.290.000
s [ e oo 145000
| isten Aynlaniar Hastalik Si . i 743.000.000 %11 81.730.000
o Sy Sigortas T e e 000 e IR ottt
cretsiz Malliik, Yashlik ve Olam Sigortas: 743.000.000 %20 148.600.000
Lzin Kullananiznn GilnSaym Vo Tastie e i e IR SR - (RO bttt
’7 po— Sasyal Gitvenlik Destek Primi - - -
&n i ClnSarm Lsstzhk Simsl Pp@ - 748.000.0QQ ; %3 ) » - 22.290.000 7
izin Ueret GENEL TOPLAM 282.340.000
11-AY iCINDE CALISTIRILAN SIGORTALILAR
Uoret ki Ay iginde N
i': Degisiklik | Sigorta Sicll Numarasi T.C. Kimlik No Ad Soyad1 41 ik Soyad :‘;: Prime Esas Kazang S-Gt Lot Ocrett ig:-k-'ru:i Eu?.-r,,: Bk Gin h;-d(;‘h
L A) i 30 549.630.000
2. B) 120 366.420.000
i ; . B . : o .
3.
4.
5.
6.
7.
Sigortah |
BUSAYFANIN TOPLAMLARI Sayist | 2 50 916.050.000
. e . - . ONITEYE RESEN
......... sayfadan ibaret bu belgede yazih bilgilerin igyeri defter ve kayitlarina uygun oldugunu beyan ve kabul ederiz. VERILDIG! TARIH DUZENLENMISTIR
ISVERENIN-ARACININ SERBEST MUHASEBECI .
$SIGORTALIYT DEVIR ALANIN MALt MUSAVIR
ADI-SOYADI ADI-SOYADI (Kurum Tarafindan
MUHUR veya KASES! MUHUR veya KASESL Doldurulacakti.)

07.0800.003.00
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— isYERI SiciL NoO EK: 5§
5 ONITE KODU 5 B 5 ILCE KONTROL ARACI [
M | i§ KOLU KODU ISYERI SIRA NUMARASI iL KoDU BELGENIN
SOSYAL SIGORTALAR KURUMU - YNl | PSK Kopy | NOMARMASLL RODU | by o
AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESI (A)!Ildugn ! ]
ISVERENIN ARACININ [1  SIGORTALIVIDEVIR ALANIN [] N . A B
0 Mabhiyeti T :$ : iptal :
Adi ve Seyadi / Unvam Y Ast Ek L_‘l Iptsl D
I Belge Tiirii
Diizenlenmesine Esas |
Adresi : - Kanun No
Iige Se:l : Toplam Sayfa Sayist
Sehir : .. (Bu sayfa dahil)
Telefonu / eposta T @ Sa
e Ty - yfa No 1
T.C. Kimlik No - Vergj Sicl/ Kimiik No B
1-TUM SAYFALARA AlT TOPLAM BIiLGILER
TOPLAM SiGORTALI BILGILERI TOPLAM TAHAKKUK BILGILERI
Sigortah Saya 1 SIGORTA KOLLARI PRIME ESAS KAZANC TOPLAMI PRIM ORANI % PRIM TUTARI
| Prim Odeme Giia Says 15 5 kazalan ve Meslek Hastaliklan Sigortas: 900.000.000 %3 27.000.000
Ay i Lye Girenler Analik Sigostas: 900.000.000 %l 9.000.000
lyten Aynisnlar Hastalk Sigortast 900.000.000 %11 99.000.000
Ceret Saym fhttitvet U .
Veretsiz Maliiflitk, Yaghlik ve Oliim Sigortast 900.000.000 %20 180.000.000
izin Kuflananlann Giln Says Uk, Yaguiky . A . et SOttt
—— p— Sosyal Giventik Destek Primi - .
Ucreth P Issizlik Sigortas: Prinmi 900.000.000 %3 27.000.000
odn K GiinSayrs - - - - -
izin Ueret GENEL TOPLAM 342.000.000
I1-AY §iCINDE CALISTIRILAN SIGORTALILAR
Sen 1 : Gan . Coredikzin . Ay leinde EckGiln | bwen
No | Defisikik | Sigorta Sicil Numaraa T.C. Kimlik No Ad Soyads 4] Ik Soyads Sema Prime Esas Kazang | Gun i et 1&(31{ T-:ﬂ h;n ci:qh:;-l ‘Nedenl Nedend
1. © : 15 900.000.000
2 !
4. .
5.
" |
7 ;
Sigortali |
BU SAYFANIN TOPLAMIARI 82me 15 900.000.000
- . - . ONITEYE RESEN
......... sayfadan ibaret bu belgede yazih bilgilerin igyeri defter ve kayztlarina wygun oldugunu beyan ve kabul ederiz. VERILDIGI TARIH | DOZENLENMISTIR
ISVERENIN-ARACININ SERBEST MUHASEBEC!
SIGORTALIY]I DEVIR ALANIN MALI MUSAVIR
ADI-SOYADI ADI-SOYADI (Kurum Tarafindan
MUHUR veya KASESI MUHUR veya KASESE Doldurulacaktir.)

07.0800.003.00
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Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine
Dair Kanun
(R. Gazete 29 Ocak 2004/25361)

Karar No. 5072

Amag ve kapsam

MADDE 1 - Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslarini, kamu hizmetlerini veya per-
sonelini desteklemek lzere kurulan dernekler ve Tirk Medeni Kanununa gére kurulan
vakiflar ile bunlarin kamu kurum ve kuruluglari ile iligkilerini dizenler ve kapsar.

Kanunla kurulan dernek ve vakiflar, bu Kanun kapsami digindadir. Ancak, bu va-
kiflarin hangi esas ve usullere gore faaliyette bulunacaklari Vakiflar Genel Mudurluga
tarafindan ¢ikarilacak bir ydnetmelikle dizenlenir.

Temel ilkeler

MADDE 2 - a) Dernek ve vakiflar, kamu kurum ve kuruluslarinin ismini alamaz, bu
kurum ve kuruluglarin hizmet binalari ve mustemilati iginde faaliyet gdsteremez ve bu
kuruluglara ait arag ve gereci kullanamaz.

b) Dernek ve vakiflar kamu kurum ve kuruluglarinin sunduklari hizmetlerle ilgili
olarak gergek ve tuzel kisilerden Ucret, badis, katki pay ve benzeri adlar altinda her-
hangi bir karsilik alamaz.

¢) Kamu hizmetlerinde kullanilan arag, gereg, evrak, form ve benzeri malzemenin,
bu Kanun kapsamindaki dernek ve vakiflardan temin edilmesi istenemez.

d) Kamu gérevlileri gérev unvaniarini kullanarak dernek ve vakif organlarinda gé-
rev alamaz.

e) Dernek ve vakif organlarinda gérev alan kamu gdrevilileri, bu gérevleri nede-
niyle tcret, huzur hakki veya bagka bir ad altinda herhangi bir karsilik alamaz.

f) Dernek ve vakiflarin yardim toplama ve bagis kabul hizmetlerinde kamu gérevli-
leri galigtinlamaz.

g) Kamu kurum ve kuruluslarinin bitgelerinden bu Kanun kapsamindaki dernek
ve vakiflara denek, yardim ve herhangi bir kaynak aktarilamaz.

h) Kamu kurum ve kuruluglari, personel maas ve Ucretlerinden, kaynaginda kesinti
yaparak bu Kanun kapsamindaki dernek ve vakiflara aktarma yapamaz.

1) ihaleyi yapan kurum ve kurulus biinyesinde bulunan veya bu kurum ve kurulusg-
larla ilglii her ne amagla kurulmus olursa olsun vakif ve dernekler ile bunlarin serma-
yesinin yarisindan fazlasina sahip olduklari sirketler, bu kurum ve kuruluglarin 2886
sayill Devlet ihale Kanununa gére yapacaklari ihalelere katilamazlar.
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Cezalar

MADDE 3 - 2 nci maddede belirtilen ilkelere aykiri hareket eden kamu géreviileri
ile dernek ve vakif yoneticileri, eylemleri bagka bir su¢ olusturmadigi takdirde, Ug¢
aydan bir yila kadar hapis cezasi ile cezalandinlir. Ayrica dernek ve vakif yoneticileri
hakkinda gérevden alma islemi uygulanir.

Hizmetin verilebilmesi igin dernek veya vakfa bagis yapiimasi ya da kullanilacak
malzemenin dernek veya vakiftan ternin edilmesinin zorunlu kilinmasi nedeniyle,
kamu hizmeti engellenmis veya geciktiriimis ise ceza yar nispetinde artinlarak tatbik
edilir.

Dernek tliziigu veya vakif senedi bu Kanuna aykiri olan veya bu Kanuna aykiri ig-
lemleri tespit edilen dernek ve vakiflar, genel hikimlere gére kapatilir. Kapatilan der-
nek mallar Hazineye, vakif mallan ise Vakiflar Genel Middrliglne intikal eder. Bu
dernek ve vakifiarin yéneticileri hakkinda birinci fikra hikGrnleri uygulanir.

GECICI MADDE 1 - Bu Kanunun yiirGrlige girdigi tarihten énce kurulan dernek ve
vakiflar, Kanunun y(rirlige girdigi tarihten itibaren alti ay iginde, dernek tiiziklerini
veya vakif senetlerini bu Kanun hikimlerine uygun hale getirir.

Dernek tizgdnu veya vakif senedini alti ay iginde bu Kanuna uygun hale getir-
meyen veya bu Kanuna aykiri islemleri tespit edilen dernek ve vakiflar, genel hikim-
lere gére kapatilir. Kapatilan dernek mallari Hazineye, vakif mallari ise Vakiflar Genel
Muadarlugine intikal eder. Ayrica, dernek tGaziguna veya vakif senedini bu slre iginde
bu Kanuna uygun hale getirmeyen ydneticiler hakkinda 3 Uncli maddenin birinci
fikrasi hiktmleri uygulanir.

Yirurliik

MADDE 4 - Bu Kanun yayimi tarihinde yurirlige girer.
Yirutme

MADDE 5 - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.
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6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN iSCi-
LERE 2004 YILINDA ODENECEK iLAVE TEDIYENIN

ODEME GUNLERINE iLISKIN BAKANLAR KURULU KARARI

(R. Gazete 28 OCAK 2004 / 25360 )

Karar Sayis! : 2004/6746

4/7/1956 tarihli ve 6772 sayili Kanun kapsamina giren Kurumlarda ¢aligan
iscilere 2004 yilinda:

a) Kanunun 1 inci maddesine gére yapilacak ilave tediyenin birinci yarisinin
29/1/2004, diger yarnisinin 30/06/2004 tarihinde.

b) Kanunun 2 inci maddesine gére maden igletmelerinin miinhasiran yer alti
islerinde ¢aligsanlarina yapilacak ilave tediyenin tamaminin 27/12/2004 tarihinde,

yapilimasi; Maliye Bakanlgi'nin 21/01/2004 tarihli ve 01096 sayili yazisi (ze-
rine, mezkur Kanunun 4 Gncl maddesine gére, Bakanlar Kurulu'nca 26/01/2004
tarihinde kararlastirilmigtir.

L
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